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RAPORT PRIVIND TRANSPARENTA
pentru anul 2019

CUPRINS :

INTRODUCERE
STRUCTURA RAPORTULUI:

Descrierea structurii juridice si a asociatilor firmei de audit;

Descrierea retelei si a acordurilor legale si structurale din retea, in cazul in
care firma de audit apartine unei refele;

Descrierea structurii de guvernanta a firmei de audit:

Descrierea sistemului de control intern de calitate si o deciaratie a
organismului de conducere cu privire la eficacitatea functionarii acestuia;

Data la care a avut loc ultima verificare independentd pentru asigurarea
calitatii;

Lista cu entitatile de interes public pentru care au fost efectuate audituri
statutare de catre firma de audit in exercitiul financiar precedent;

Declaratie privind practicile implementate de firma de audit in materie de
independenta, care confirmd, de asemenea, cé fost realizatd o evaluare
internd a respectarii independentei;

Declaratie privind politica firmei de audit in ceea ce priveste formarea
continud a auditorilor statutari;

Informatii privind baza de remunerare a partenerilor in firma de audit;

Descrierea politicii firmei de audit in ceea ce priveste rotatia partenerilor-
cheie de audit si a personalului;

Informatii financiare cheie: cifra totald de afaceri divizaté pe tipuri de misiuni;
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1. Introducere

Raportul privind transparenta sc publica in conformitate cu prevederile art 13
din Regulamentul (UE) nr. 537/2014 din 16 aprilie 2014 privind cerinte specifice
referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si de abrogare a Deciziei
2005/909/CE a Comisiei, pe website-ul propriu: www.contarex.ro.

Raportul privind transparenta furnizeaza informatii despre societatea de
audit financiar AUDITCONT EXAL SRL si clientii sai de audit si entitati de interes
public.

Informatiile furnizate in acest raport au ca data de referinta 31.12.2019.

2. Structura raportului

a) Descrierea structurii juridice si a proprietarilor firmei de audit

AUDITCONT EXAL SRL este o societate de audit financiar, expertiza
contabila, organizata ca persoana juridica romana cu capital integral privat, avand
sediul social in DEVA, str. MIHAI EMINESCU, nr. 103, bl. C2, sc. D, ap. 44,
PARTER, jud. HUNEDOARA si este finregistrata la Registrul Comertului
HUNEDOARA la nr. J20/1185/2003. Codul fiscal atribuit societétii este 15769828,
atribut fiscal RO.

AUDITCONT EXAL SRL este membru al Camerei Auditorilor din Romania
cu autorizatia nr. 806/2008;

AUDITCONT EXAL SRL a realizat urmatoarele tipuri de lucrari:

consultanta de specialitate in domeniul financiar-contabil;
organizarea, supravegherea sau tinerea si conducerea contabilitatii,
acordarea de asistenta privind organizarea si conducerea contabilitatii la
agentii economici;

>  executarea altor lucradri cu caracter financiar-contabil, fiscal, de organizare
administrativa si informatica; etc.

AUDITCONT EXAL SRL a incheiat asigurarea de raspundere profesionala la
Societatea de asigurare- reasigurare ALLIANZ TIRIAC ASIGURARI S.A.

bl Descrierea retelei si a acordurilor legale si structurale din retea, in

cazul in care firma de audit apartine unei retele, -
NU ESTE CAZUL.

c) Descrierea structurii de guvernanta a firmei de audit:
Conform prevederilor Legii societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, la data de 31 decembrie 2019 societatea este
condusa de Asociatul unic, in persoana di. BIRIS LIVIU IOAN.
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Asociatul unic este si auditor financiar, membru al CAFR, cu legitimatia nr.
2119.

Administratorul societétii este dl. BIRIS LIVIU IOAN, care are si functie de
conducere executiva.

d) Descrierea sistemului de control intern de calitate si o declaratie a

organismului de conducere cu privire la eficacitatea functionarii acestuia:

Administratorul societatii declara ca firma are sisteme interne de control al
calitatii si acestea sunt eficace.

Societatea are un manual eu proceduri interne dc asigurare a calitafii
misiunilor de audit in conformitate cu Standardul International de control al calitatii
(ISQC1) si cu Standardul International de Audit 220 "Controlul calitatii pentru
auditurile informatiilor financiare istorice", promovand politici de control al calitatii,
prin care se obtine asigurarea ca personalul respecté standardele de audit aplicabile
si ca rapoartele de audit elaborate sunt corespunzatoare cu circumstantele date.

Angajatii si partenerii de audit au responsabilititi in controlul calitatii,
respectarea eticii, cerintelor legale si profesionale in vederea emiterii unei opinii de
audit adecvate, independente si corecte. Politicile si procedurile firmei pentru
controlul calitatii reprezintd o parte esentialad a sistemului de control intern al firmei.

Sistemul de control al calitdtii presupune mai mult decit o monitorizare
eficienta.

Un proces de aplicare este esential si include proceduri corective si
consecinte pentru nerespectarca si ignorarea regulilor, lipsei prudentei si atentiei,
pentru abuz si pentru eludare.

Pentru respectarea acestor norme obligatorii, se iau masuri corespunzétoare
pentru corectarea comportamentului partenerilor, al personaului angajat sau pentru
incheierea relatiei persoanei respective cu firma, dupa caz.

In vederea revizuirii initiale si finale pentru entitatile cotate se au in vedere si
urmatoarele aspecte:

> Evaluarea realizata de cétre echipa misiunii de audit cu privire la independenta
firmei in raport cu misiunea specifica;

> Dacéa s-au realizat consultarile corespunzéatoare cu privire la problemele care
implicad diferente de opinie sau cu privire la alte probleme dificile sau
controversate, precum si concluziile rezultate din respectivele consultéari;

> Daca documentatia selectata pentru revizuire reflectd activitatea desfagurata cu
privire la rationamentele semnificative si sustine concluziile trase.

Raportul misiunii de audit nu se dateazd pand cand nu se finalizeaza
revizuirea controlului de calitate al misiunii.

Revizuirea trebuie sa fie obiectiva, independenta, personalul trebuie sa aiba
o pregatire, experientd, expertizd tehnicd si autoritate suficiente, precum si

3

Raport privind transparenta — AN 2019



AUDITCONT EXAL S.R.L.

Membru CAFR - autorizatie CAFR nr. 806
ORC J20/1185/2003, CUI 15769828, DEVA, str, MIHAI EMINESCU nr. 103, bl. C2, sc. D, ap. 44, parter, jud.
HUNEDOARA, CPi 330148, Tel. 0744 644831, fax 0254 211335, email: liviu.biis@yahoo.com, web: www.contarex.ro

capacitatea si timpul suficient pentru a-si indeplini sarcina.

Este incurajatd consultarea intre profesionistii calificati.

Monitorizarea consta, in primul rand, in intelegerea acestui sistem de control
si In evaluarea prin interviuri, verificari prin sondaj si inspecii ale dosarelor de audit,
a functionarii eficiente a acestui sistem de controi.

De asemenea, monitorizarea include elaborarea recomandarilor de
imbunéatétire a sistemului, in special dacd sunt detectate vulnerabilitdti sau daca au
fost modificate standardele si practicile profesionale.

Societatea de audit se bazeazid pe fiecare partener sau membru al
personalului de la toate nivelurile pentru o monitorizare informala si pentru aplicarea
standardelor de calitate, a standardelor etice si profesionale ale frmei.

Aceasta monitorizare va fi inerenta in toate aspectele activitatii profesionale.

Partenerii gi personalul care se afla intr-o pozitie cu putere de decizie sau
care supravegheazd activitatea altor persoane au un nivel mai mare de
responsabilitate.

Masurile de sigurantd care functioneazd ca mecanisme de monitorizare
pentru firma includ:

Programele de educatie si training, interne si externe;
Dispozitiile care impun partenerilor si personalului s& cunoascd, s inteleagé si
sd aplice politicile si procedurile firmei pentru revizuirea misiunilor, revizuiri ale
controlului calitatii $i pentru aprobarea partenerului misiunii;

> O declaratie de politicd prin care se instruiesc partenerii si personalul sd nu
divulge nicio informatie privind situatiile financiare aferente misiunii decat dacé
sunt semnate toate aprobarile necesare;

> Sistemul de control al firmei pentru realizarea misiunilor standard si emiterea
raportului, care evidentiazd aprobarile si semnaturile necesare, in functie de
tipul misiunii $i de persoana responsabila;

> Instructiuni pentru toti partenerii si intreg personalul de a anunta personalul
superior corespunzator din cadrul firmei, atunci cand observa incalcari
semnificative sau incélcari mici, dar repetate ale politicilor si protocoalelor
firmei.

Firma are in vedere necesitatea de a inspecta sistemul de control al calitétii
pentru a-i asigura o eficienta continua, necesitatea de a testa periodic controalele
prin intermediul monitorizérii formale la nivelul dosarului misiunii, pentru a avea
certitudinea ca functionarea controalelor este eficienta si acestea nu sunt, in mod
deliberat, ocolite sau aplicate cu mai putina rigoare decéat este cazul.

Responsabilitatea pentru monitorizarea aplicéarii politicilor si procedurilor de
control al calitdtii este separatd de responsabilitatea generald pentru controlul
calitatil.

Scopul programului de monitorizare este sa asiste firma in obtinerea unei
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asigurari rezonabile cd politicile si procedurile sale privind sistemul de control al
calitatii sunt relevante si functioneaza eficient.

De asemenea, programul va ajuta la asigurarea conformitatii cu dispozitiile
practice si de reglementare privind revizuirea.

Sistemul a fost proiectat sa ofere firmei o asigurare rezonabila ca este putin
probabil sd aibd loc sau sa treacd nedetectate incalcarile semnificative §i repetate
ale politicilor gi controlului de calitate.

Persoanele implicate in echipa misiunii nu pot monitoriza acelagi dosar.

Toti partenerii $i intreg personalul vor coopera cu cel care monitorizeaza,
admiténd ca aceasta persoana reprezintd o parte esentiald a sistemului de control al
calitatii.

Este deosebit de importantd sustinerea procesului de catre parteneri i
manageri, precum si intdrirea comentariilor si constatarilor persoanei care
monitorizeaza.

Monitorizarea sistemului de control al calitatii al firmei va fi realizata periodic.
Persoana care monitorizeaza va evalua rezultatele monitorizarii anterioare, natura si
amploarea autoritafii acordate partenerilor individuali si personalului, natura si
complexitatea practicii firmei si riscurile specifice asociate clientilor firmei.

Firma instruieste persoana care monitorizeazd sd fintocmeasca
documentatia corespunzétoare care include:

> Evaluarea adeziunii la standarde profesionale si cerinte legale si de
reglementare aplicabile;
Rezultatele evaluéarii elementelor sistemului de control al calitatii;
Evaluarea cu privire la aplicarea corespunzéatoare de catre firma a politicilor gi
procedurilor de control al calitatii;
Evaluarea a caracterului adecvat al raportului misiunii in imprejurarile date;
identificarea oricaror deficiente, a efectului lor si o decizie cu privire la
necesitatea unor actiuni viitoare, descriind in detaliu aceasté actiune; si

> Un rezumat al rezultatelor si concluziilor atinse {oferit firmei), cu recomandari
pentru actiuni corective sau modificari necesare.

Partenerii misiunii se reunesc pentru a revizui raportul (impreuna cu tot
personalul necesar) si pentru a decide cu privire la actiunile corective si/sau
modificdrile ce trebuie aduse sistemului, rolurilor si responsabilitatilor, actiunilor
disciplinare, recunoasterii si altor aspecte puse in discutie.

Toti partenerii si intreg personalul primesc anual informatii cu privire la
rezultatele procesului de monitorizare, inclusiv o descriere detaliatd a procesului de
monitorizare si a concluziilor sale cu privire la conformitatea si eficienta generala a
firmei.

Firma abordeaza toate deficientele detectate si raportate de catre persoana
care realizeaza monitorizarea.
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Firma apreciaza dacd aceste deficiente indica defecte structurale ale
sistemului de control al calitati sau dacéd demonstreaza nerespectarea regulilor de
catre un anume partener sau membru al personalului.

Este posibil ea defectele structurale indicate de catre deficiente sa necesite
efectuarea unor modificari aie sistemului de conirol ai calitdiii sau ale ceiui de
documentare. In acest caz firma evalueazai atent deficienfele semnificative si va
respecta cerintele standardelor profesionale si pe cele legale si de reglementare
dacd se sesizeazd cd a emis un raport al misiunii necorespunzitor sau ca
informatiile specifice ale raportului misiunii au continut o denaturare sau o
inexactitate.

In astfel de situatji, firma are in vedere si apelarea la consiliere juridica.

Daca se constata ca deficientele sunt sistemice sau repetitive, se iau actiuni
corective imediate. In cele mai multe cazuri, deficientele ce tin de independenta si
conflicte de interese necesild actiuni corective imediate.

In unele imprejurari este posibil sa fie necesard impunerea unui regim
temporar de supraveghere pentru partenerii si personalul care intAmpina dificultati in
respectarea sistemului de control al calitatii.

Este posibil ca aceastd masurd sd includd o examinare a activitafji
intreprinse de catre un alt partener sau solicitarea evaluarii activitatii de céatre
persoana care monitorizeaza, inainte de eliberarea raportului misiunii.

Ca alternativa, fiima de audit poate sa restriclioneze tipul de activitati
realizate, de exemplu prin restrictionarea implicarii Tn misiuni pentru entitati mari,
temporar sau permanent.

e) Data la care a avut loc ultima verificare independentd pentru
asigurarea calitatii:

Societatea a facut obiectul inspectiei privind asigurarea calitafii. La ultima
inspectie realizata de Camera Auditorilor Financiari Romania care a avut loc pe data
de 10 mai 2018, societatea a primit calificativul B.

Deasemenea si auditorul financiar persoana fizicd BIRIS LIVIU IOAN a facut
obiectul inspectiei privind asigurarea calitdtii, realizata de Camera Auditorilor
Financiari Romania care a avut loc pe data de 11 mai 2018, primind calificativul A.

f) Lista cu entititile de interes public pentru care au fost efectuate

audituri statutare de catre firma de audit in exercitiul financiar precedent.

Clientii de audit, entitati publice:

Ocolul Silvic Sapcea Cugir
Germisara SA
Termica Brad
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Parc Industrial SRL
INCD Insemex
Edil Sal Prest Petrila

Declaratie privind practicile implementate de firma de audit in

materie de independenta, care confirmi, de asemenea, cd fost realizatd o
evaluare interna a respectarii independentei:

Referitor la independenta, firma declara urmatoarele:

> nu detine o influenta notabila asupra altei firme sau alta firma nu detine o
influenta notabila asupra firmei noastre;

nu este dependenta financiar de un client de audit anume;

nu detine participatii la fonduri mutuale ce au investit in vreun client de audit;

nu este implicata ca administrator de fonduri ale vreunui client;

nu are interese de afaceri comune cu clientii;

nu are relatii personale sau familiale cu clientii de audit.

VvV VvV V Vv Vv

Firma declara ca are inclusa in manualul de proceduri o evidenta scrisd a
politelor de independenta, pentru toti angajatii, partenerii de audit/conducatorii gi
colaboratorii sdi gi ca efectueza periodic o verificire a indeplinirii acestora.

Firma se asigura de faptul cu acest principiu este respectat fnainte de a se
incheia contractele de audit.

Fiecare dintre cei enumerati mai sus semneaza in fiecare an si pentru
fiecare misiune de audit la care participd o declaratie de independentd. Aceasta
declaratie este ob{inuta si de la ceilali angajati.

Firma se asigura ca partenerii si intreg personalul sunt independenti de fapt
si de drept fata de clientii si misiunile lor de asigurare.

Independenta se mentine pe toatd perioada misiunii, pentru toate misiunile
de asigurare, asa cum se stipuleaza si de cétre:

> Federatia Internauonala a Contabililor, Codul etic pentru profesionistii contabili
(Codul IFAC), Sectiunea 290; ISQC;

> Standardul International de Audit (ISA) 220, ,Controlul calitétii pentru un audit
al situatiilor financiare"

Daca amenintérile la adresa independentei nu ar putea fi eliminate sau
reduse la un nivel acceptabil prin aplicarea unor méasuri de siguran{a, firma va aplica
procedurile de eliminare a activitatii, interesului sau relatiei care ar crea amenintarea
sau va refuza acceptarea sau continuarea misiunii (atunci cand retragerea nu este
interzisa de lege sau reglementari).

Raport privind transparenta — AN 2019



AUDITCONT EXAL S.R.L.

Membru CAFR - autorizatie CAFR nr. 806
ORC J20/1185/2003, CUI 15769828, DEVA, str, MIHAI EMINESCU nr. 103, bl. C2, sc. D, ap. 44, parter, jud.
HUNEDOARA, CPI 330148, Tel. 0744 644831, fax 0254 211335, email: liviu.biris@yahoo.com, web: www.contarex.ro

h) Declaratie privind politica firmei de audit in _ceea ce priveste
formarea continua a auditorilor statutari:

Societatea declara ca asigurd un proces de pregatire continud a auditorilor
financiari si a intregului personal profesional de audit, pentru ca acestia sa-si
meniina cunostinele teoretice, competieniele si valorile profesionale la un nivei
suficient de Tnalt.

Partenerii si personalul indeplinesc cerinfele minime de dezvoltare
profesionald continua, asa cum sunt definite de ciatre ASPAAS si n conformitate cu
standardele educationale emise de IFAC: ,Dezvoltarea profesionald continua, un
program de invatare pe parcursul intregii vieti si de dezvoltare continud a
competentei profesionale”, ca o conditie ce trebuie respectata de auditorii financiari.

Toti auditorii financiari, inclusiv cei stagiari, au participat si la cursurile de
pregétire profesionald anuala la sala, structurate si nestructurate, organizate de
ASPAAS si de Camera Auditorilor Financiari din Romania.

Societatea detine si o biblioteca de specialitate.

i) Informatii privind baza pentru remunerarea partenerilor

Angajatii, inclusiv partenerii sunt supusi unui proces de evaluare a
performantelor, in functie de obiectivele si criteriile specifice fiecdrei misiuni de audit
si/sau anual (calitatea muncii, a serviciilor, in interesul lirmei, aptitudini, competente,
experienta, comunicare, spiritul de echipa, capacitatea de decizie, autocontrol,
adaptabilitate, respectarea clauzelor contractuale, a responsabilititilor din fisele de
post, etc.).

Partenerii sunt retribuiti in functie de volumul si calitatea activitatilor
desfasurate si in conformitate cu prevederile legale.

) Descrierea politicii firmei de audit in ceea ce priveste rotatia

partenerilor- cheie de audit si a personalului:
Partenerii-cheie de audit responsabili cu derularea auditului statutar fsi

inceteaza participarea la auditul statutar al entitatii auditate in cel mult sapte ani de
la data desemnairii lor.

Acestia nu pot participa din nou la auditul statutar al entitadtii auditate decéat
dupa trecerea a trei ani de la incetarea mentionata anterior.

Masura privind rotatia partenerilor cheie de audit a fost luata in conformitate
cu prevederile art. 17, al. 7 din Regulamentul (UE) nr. 537/2014 din 16 aprilie 2014
privind cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si
de abrogare a Deciziei 2005/909/CE a Comisiei Europene.

k) Informatii financiare cheie: cifra totald de afaceri divizata pe tipuri de

misiuni, precum si onorarii percepute pentru alte servicii profesionale: audit
statutar, din cere pentru entitati publice, proceduri convenit, si alte servicii
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care nu sunt de audit:

Cifra de afaceri, in anul 2019 a fost obtinuta din servicii de audit statutar si
proceduri convenite, din servicii contabilitate si alte servicii.
Avem urmatoarele realizéri pentru anul 2019, dupa cum urmeaza:

Nr. crt. Explicatii Sume in lei Sume in EUR*
1 Total general 276.865 57.930
2 Audit, total, din care: 212.418 44.445
21 Audit statutar 149.910 31.367
2,1,1 d.c. Audit statutar entitati publice 37.270 7.798
2,2 Proceduri convenite 55.710 11.657
2,3 Audit intern 6.798 1.422
24 Alte activitati de audit 0 0
3 Servicii contabilitate 63.590 13.305
4 Ale servicii specifice 857 179

Calculul este efectuat in LEI si EURO.

*A fost luat In calcul cursul B.N.R. valabil pentru data de 31 decembrie
2019, respectiv 1 EURO = 4,7793 lei

Privind obligatiile fiscale fatd de bugetul de stat :

Toate obligatile fiscale catre bugetul consolidat al statului, fondurile
speciale, bugetele locale, sunt achitate la scadenta.

Taxele si cotizatile catre organismele profesionale au fost achitate la
termenele stabilite.

Nu au fost constatate restante.

Reprezentant legal
Administrator,
BIRIS LIVIU IOAN
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